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CP i mote med arbeidslivet

CP-konferansen
20.03.26

Maria Leer-Salvesen
Psykologspesialist
Nevropsykologisk tjeneste i Nav



Nav har tjenester fra vugge til grav

 Hjelpemidler og tilrettelegging i alle livets faser og pa
alle arenaer

» @konomiske ytelser
* Arbeid (eller aktivitetstilbud)

www.Nav.no
Rettskilder: www.lovdata.no/Nav

/I Nav



http://www.lovdata.no/nav

Tilhgrighet Barrierer
Mestringsopplevelser |Trangt arbeidsmarked

Rytme og struktur Mangelfull
Inntekt tilrettelegging

Slitasje
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Tiltak Virkemidler Hjelpemidler Tilrettelegging

e Arbeids- e [nkluderings- e Mobilitet og e Fleksitid og
forberedende tilskudd forflytning ekstra pauser
trening e Midlertidig e Spesialtilpasset e Struktur og

e Arbeid med l@nnstilskudd utstyr organisering
stptte e Varig e IKT og e Hjelp til

e Jobbklubb lpnnstilskudd kommunikasjon — prioritering

e Varig tilrettelagt e Mentor som tekst til tale e Psykososiale
arbeid e Arbeids- og tiltak

utdanningsreiser

Trenger hjelp til a komme i jobb - Nav.no
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https://www.nav.no/komme-i-jobb
https://www.nav.no/komme-i-jobb
https://www.nav.no/komme-i-jobb
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* Funksjonsassistanse i

arbeidslivet - Nav.no

 Mentor - Nav.no
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https://www.nav.no/funksjonsassistanse
https://www.nav.no/funksjonsassistanse
https://www.nav.no/funksjonsassistanse
https://www.nav.no/funksjonsassistanse
https://www.nav.no/funksjonsassistanse
https://www.nav.no/mentor
https://www.nav.no/mentor
https://www.nav.no/mentor
https://www.nav.no/mentor

Ungdomsgaranti

e T



1av 6 unge voksne er hverken
| arheid eller utdanning




 Bedre overgangen fra skole

En forsterkning av Navs innsats for unge - Fast kontaktperson

* Regelmessige samtaler
Gjelder for unge mellom 16 og 30 ar, som Bistand il 2 hand d and
i 2 i : * Bistand til a samhandle med andre
’gﬁt?\g/;iferthjelp fra Nav for a komme i arbeid og e EIre e e

* Tilrettelegging og hjelpemidler

Innhold p& lysbildet kommer fra kapittel § 4-2 i forskriften om oppfalgingstiltak i UNGDOMS
Arbeids- og velferdsetatens egenregi Im GARANTIEN



Hvem kan hjelpe?



Ditt lokale Nav-kontor
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Nav arbeidsradgivning

Tilbyr

 Kartlegging av kognisjon og
psykisk helse

 Veiledning rundt yrkesvalg og
tilretteleggingsbehov

Henvisning gar via Nav-kontoret
Prioriterer brukere under 30 ar

Nav arbeidsradgivning - Nav.no
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https://www.nav.no/arbeidsradgivning
https://www.nav.no/arbeidsradgivning
https://www.nav.no/arbeidsradgivning
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Nav hjelpemiddelsentral

* Tverrfaglige team i hvert fylke
* Inkl. kognisjonsradgivere

« Kan besgke arbeidsplasser
 Alle kan ta kontakt

Trenger tilrettelegging pa jobb

eller i utdanning - Nav.no

Et ressurs- og

kompetansesenter



https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb
https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb
https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb
https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb

Nav hjelpemiddelsentral

Tilbyr ikke bare hjelpemidler, men
ogsa gode tilretteleggingsrad og
hjelp til a ta i bruk alminnelige
verktay, som smartteknologi

Trenger tilretteleqqing pa jobb eller i utdanning
- Nav.no
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https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb
https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb
https://www.nav.no/tilrettelegging-jobb

Vil du snakke med Nav?

For privatpersoner For arbeidsgivere og behandlere
® 55553333 #5555 33 36

.
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Utfordringsbildet — for personer med kognitive vansker

¥

iy -

BRUKERE MANGLER VARE RAPPORTER BLIR ANBEFALINGENE TAS
RELEVANTE IKKE FORSTATT IKKE NOK HENSYN TIL
UTREDNINGER
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Hva vil det si a ha...

«eksekutive funksjoner i nedre
normalomradet»

«redusert arbeidsminne»

«nedsatt psykomotorisk tempo»

«nonverbale evner i lavomradet»




/l Nav

«eksekutive vansker Hjelp til a planlegge og organisere

«redusert arbeidsminne» Trenger huskelapper og paminnelser

«nedsatt psykomotorisk tempo» Trenger litt lengre tid enn andre

Kan streve med a fa oversikt, kan trenge
noen ekstra forklaringer pa hvordan
oppgaver skal Igses

«nonverbale vanskery»




beidsplassen

a na ar

o

Radene m

L




Radene ma na arbeidsplassen

Mye handler om a skape gode
rutiner og orden
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KUNNSKAPSBANKEN

Laget av Nav Hjelpemidler og tilrettelegging

Kunnskapsbanken.net



https://www.kunnskapsbanken.net/

v Kunnskapsbanken

Hva trenger du rad og veiledning om?

IEI Arbeid og utdanning Q Bolig

Qg Bevegelse & Bl
@‘3’? Kognisjon % Kombinert sansetap
Z| Lese- og skrivestgtte @ Syn

/I Nav

Alle temaer ¥ Kurs ¥ Logg inn

Skole og barnehage

=0
=T

@ Harsel

C Kommunikasjon (ASK)

52 Tolk

Q



KUNNSKAPSBANKEN

Temasider for kognisjon
* Hva menes med kognitive vansker?
* Hvordan utredes vanskene?

» Hvordan tilrettelegger vi for, og gker
mestringen”?

* Hvordan sikrer vi gode overganger?
» Kasuistikker

Kunnskapsbanken.net



https://www.kunnskapsbanken.net/
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