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Skriftlig innspill til Arbeids- og sosialkomiteen i forbindelse med 

statsbudsjettet 2024                                             Oslo, 10. oktober 2023 

 

CP-foreningen takker for muligheten til å gi skriftlige innspill:  

 

Kap. 605, post 01, Ungdomsgaranti i NAV 

Ungdomsgarantien ble iverksatt 1. juli 2023, og det er bra at satsningen endelig har kommet i 

gang. Ungdomsgarantien skal gi tidlig, tilpasset og tett oppfølging (inkludert en egen 

kontaktperson) av unge (16-30 år) som trenger ekstra hjelp til å komme i arbeid, og vi håper 

at unge med CP og lignende funksjonsnedsettelser blir en prioritert målgruppe. 

Vi er positive til at det er foreslått å øke bevilgningen til NAV med 380 millioner for å 

gjennomføre garantien, ved blant annet styrke bemanningen og kompetansehevingen i NAV. 

  

Programkategori 09.30 Arbeidsmarkedstiltak 

Kap. 634 Arbeidsmarkedstiltak 
Det er foreslått å øke den samla bevilgningen til arbeidsmarkedstiltak med 238 millioner, slik 
at dagens innsats (høsten 2023) blir videreført. Det er viktig å opprettholde tiltakene. 
CP-foreningen er positive til at regjeringen skal legge fram en stortingsmelding om 
arbeidsmarkedspolitikken våren 2024, med mål om å få flere arbeidsledige og personer med 
nedsatt arbeidsevne i arbeid. 

Kap. 634, post 77, Varig tilrettelagt arbeid  
Det er foreslått å øke bevilgningene til VTA med 82,4 millioner kroner, noe som tilsvarer 500 
nye varig tilrettelagde arbeidsplasser (VTA) neste år. Plassene er en del av regjeringa sin 
fireårige opptrappingsplan på om lag 2000 plasser fram mot 2027. Vi støtter satsningen, selv 
om vi vet at det fortsatt vil være mange utviklingshemmede og andre som står uten arbeid. 
Vi synes det er veldig negativt at det forslås å kutte i bevilgningene til Nasjonalt 
kompetansesenter (NAKU) og Helt med, som ble framforhandlet i fjor. Vi ber komiteen 
reversere dette. 
 
Kap. 634, post 79, Funksjonsassistent i arbeidslivet 
Kap. 634, post 78, Arbeids- og utdanningsreiser 
Bevilgningen til funksjonsassistanse er foreslått økt med 30 millioner og bevilgningen til 
arbeids- og utdanningsreiser er forslått økt med 6 millioner. Vi støtter bevilgningene, som vi 
mener vil bidra til å inkludere flere med funksjonsnedsettelser i arbeidsmarkedet. 

 
 
Programkategori 29.60 Kompensasjon for merutgifter ved nedsatt 
funksjonsevne. 
 
Kap. 2661, post 70 og 71, Grunnstønad og hjelpestønad 
Grunn- og hjelpestønad skal gi økonomisk kompensasjon for merutgifter som følge av 
sykdom og ulike funksjonsnedsettelser. Overslagsbevilgningene til Grunn- og hjelpestønad er 
foreslått økt i 2024. Men likevel er grunnstønadens sats 1-4 foreslått uendret, noe som slår 
uheldig ut for 130 000 personer og som ikke vil helt klart gjøre det mer vanskelig i mer 
krevende økonomiske tider. Vi ber komiteen om å heve de laveste satsene i grunnstønaden. 
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Kap. 2661, post 79, Aktivitetsmidler til voksne over 26 år 
Det er foreslått å bevilge 60 millioner til aktivitetsmidler til voksne over 26 år. Det er ikke 
foreslått noe økning, selv om dette er noe mange organisasjoner har etterlyst i en årrekke. 
Det er heller ikke foreslått å innlemme ordningen i den øvrige hjelpemiddelformidlingen 
(Folketrygden). Det som imidlertid er foreslått en endring i egenandelene (øke for nye og 
redusere for brukte) som et tiltak for å redusere etterspørselen. Dette synes vi er svært 
skuffende, og vi ber komiteen om å styrke denne ordningen framfor å svekke den. 

 

Programkategori 29.50 Inntektssikring ved sykdom og uførhet 
 
Kap. 2651, Arbeidsavklaringspenger (AAP) 

Kap. 2655, Uføretrygd 

Det er foreslått å øke bevilgningene til arbeidsavklaringspenger med 8,2 milliarder og 7, 2 

milliarder til uføretrygd. Økningene skyldes flere mottakere og den tar høyde for en økning i 

grunnbeløpet i folketrygden, som skjer hvert år i forbindelse med lønnsoppgjøret. 

Regjeringen foreslår ikke å øke velferdsstatens minsteytelser. I likhet med mange andre, 

mener vi det er på tide å heve minsteytelsene, da vi ser det som viktig for å redusere 

fattigdom og motvirke større forskjeller. 

 

I forbindelse med forhandlingene om revidert nasjonalbudsjett i 2023, ble det enighet om at 

regjeringen skal komme tilbake med en vurdering av økning av fribeløpet i uføretrygden. 

Regjeringen har foreløpig ikke fulgt opp dette, noe vi synes er skuffende, da de til stadighet 

påpeker viktigheten av å være i arbeid.  

 

Unge uføre 

Til slutt vil vi komme med en bemerkning omkring unge uføre, det vil si de som får innvilget 

uføretrygd med uføretidspunkt før 26 år. Vi har en del av disse blant våre medlemmer, da CP 

er en medfødt/tidlig ervervet diagnose og en diagnose som en må leve med resten av livet.  

Slik det er i dag er det kun de som har alvorlig grad av CP som får innvilget ordningen ung 

ufør, som er en egen ordning med høyere sats. De med mindre alvorlig grad får innvilget 

minstesats. Dette utgjør store økonomiske forskjeller, særlig når vi ser det over tid.  

Vi mener at regelverket bør endres og at vilkåret for å få den høyeste satsen ikke bør knyttes 

til om tilstanden er alvorlig eller ikke. Vi mener alle unge uføre bør være kvalifisert til en 

høyere ytelse. Alle er jo utredet i forkant og fått uføregrad innvilget. Vi mener vi ikke trenger 

å forskjellsbehandle. Dessuten er det ikke enkelt å se kompleksiteten ved det å ha lett grad av 

CP og mer usynlige funksjonsnedsettelser.  

 

Vi synes det er uverdig at så mange unge i dag skal leve på minstesats, kanskje resten av livet. 

Og sånn prinsipielt, synes ikke vi at, det er urettferdig at denne gruppen blir kompensert. Vi 

tenker tvert imot at en høyere ytelse gjør det enklere å kunne leve et selvstendig, aktivt og 

deltagende liv, som er uttalt viktig mål for oss i CP-foreningen. Vi ønsker jo at det skal bli 

enklere å flytte for seg selv og etablere seg og å løsrive seg fra familie. Vi mener det må være 

mulig å leve av trygd. 

 


